
Sugestão de conteúdo

Esta página é destinada aos gestores das unidades de saúde e apresenta orientações claras sobre
como preencher corretamente a Planilha de Redutor Salarial recebida.

São descritas as responsabilidades da unidade, os campos que devem ser preenchidos, os tipos de
informações esperadas, prazos usuais e erros comuns observados no preenchimento, como
alterações indevidas de fórmulas, exclusão de linhas ou inconsistência entre valores informados e
a realidade da unidade.

O objetivo é padronizar o preenchimento e reduzir retrabalho na etapa de consolidação central.

Preenchimento da Planilha pelos Gestores das
Unidades
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